ESTATUTO SOCIAL DO PROJETO ESCUDO

PROJETO ESCUDO CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE E PRAZO

Artigo 1° - O PROJETO ESCUDO ,é uma associacao de direito privado sem fins lucrativo
sede fins ndo econdmicos,organizada sob a forma de sociedade civil de interesse
publico, ndo governamental, incumbida da promoc¢do do Desenvolvimento Social
através de iniciativas ligadas a Educacao de qualidade, criancgas, adolescentes, adultos
e idosos em situacao de vulnerabilidade.

Artigo 2°- Com sede e foro na Rua José Canineo Filho ,n? 210, Bairro Chacara Fonte
Imaculada Conceicdo, CEP: 12.090-410, cidade de Taubaté, estado de Sdo Paulo.
Paragrafo primeiro — Por decisdo da assembleia geral, a sede podera ser transferida
para outro local.

Paragrafo segundo — PROJETO ESCUDO poderd atuar em todo territdrio nacional,
através de filiais, unidades de atendimento ou credenciando pessoas com sua
metodologia, para replicacdo de programas e projetos, de acordo com alegislacdo em
vigor.

Artigo 3°- O prazo de durac¢ao do Projeto Escudo é indeterminado.

CAPITULO Il - OBJETIVOS E FINALIDADES

Artigo 4°- E objetivo do PROJETO ESCUDO, promover acdes, através de seus programas
e projetos, de desenvolvimento social as criancas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos; manter parcial ou integralmente, em carater filantrépico e beneficente,
servicos gratuitos de carater assistencial e socioeducativo, sem discriminacdo de etnia,
género, orientacdo sexual e religiosa, bem como pessoas portadoras de necessidades
especiais.

Artigo 5°- O PROJETO ESCUDO tem como finalidade de relevancia publica e social,o
fomento a promogdo do Desenvolvimento Social associado a:
I.  Promocdo da Assisténcia Social;
II.  Promocao da Educacdo;
lll.  Promogado da Cultura;



IV.  Promogdo da Saude;

V. Promogdo do Desenvolvimento Sustentavel;

VI.  Promogdo do Desenvolvimento Econdmico e combate a pobreza;
VII. Promocdo dos Direitos Humanos,da Cidadania e Democracia.

Paragrafo primeiro — Para o cumprimento de suas finalidades o PROJETO ESCUDO
podera realizar as seguintes operagdes:

I.  Operar sistemas de informacao e plataformas de gerenciamento,com coleta de
dados,cadastro,selegdo,concessao,aplicacdo,monitoramento,documentagdao e
arquivamento (Em conformidade com as normas LGPD);

Il.  Oferecer capacitagdo e treinamento, qualificagdo e orientacdo de pessoas,
remuneradas ou ndo;

lll.  Mobilizarparcerias para captacao de recursos;

IV. Firmar convénios, contratos, termos de cooperacdo, termos de parceria e
outras formas de trabalho com pessoas juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

V. ldentificar, promover e instrumentalizar oportunidades de geracado de trabalho
voluntario e elaboracdo de acdes de impacto social;

VI. Identificar e estimular vocacdes, abrir novas oportunidades de expressdo
criativa, tecnologias sociais elaborais,potencializar competéncias e habilidades
profissionais.

VIl.  Mobilizara¢Ges sociais de conscientizacdo de salde preventiva;

Paragrafo segundo — Para cumprir suas finalidades o PROJETO ESCUDO atuard por
meio de execugdo de programas de impacto e projetos sociais,bem como ac¢des e
mobiliza¢des sociais de interesse publico.

Paragrafo terceiro — A organizagao opera em conformidade com o Estatuto da Crianga
e Adolescente.

CAPITULO Il - COMPOSIGAO ASSOCIATIVA

Artigo 6°- S3o associados do PROJETO ESCUDO, as pessoas fisicas e juridicas nela
regularmente inscritas numa das seguintes categorias:

a) Associados Curadores - pessoas fisicas, aprovadas pela Assembleia Geral para
participar como membro do PROJETO ESCUDO, com direito a voto;

b) Organizagdes Associadas - sdo todas as pessoas juridicas que participam das
atividades do PROJETO ESCUDO e contribuem financeiramente, na forma definida pela
Diretoria, sem direito a voto.

c) Parceiros — sdo pessoas fisicas e/ou juridicas que atuam voluntariamente com
servigos, apoio de material ou recursos especificos, de forma recorrente ou nao, para
cumprir com os objetivos institucionais.



Artigo 7° - S3o requisitos para a admissao de associado:

a) Estar comprometido com a finalidade do PROJETO ESCUDO;
b) Estar na plenitude da sua capacidade civil;

c) obrigar-se a contribuir para o alcance dos objetivos da entidade;

d) Ter o seu pedido de associa¢do aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 8°- Sdo direitos dos associados:

a)

b)
c)
d)

e)
f)

participar,na forma prevista pelos érgaos competentes,das atividades da
entidade;

desligar-se da associacdao mediante solicitacdo dirigida a Diretoria;

ter acesso as informacgdes pertinentes a entidade;

apresentar a Diretoria sugestdoes compativeis com os objetivos do PROJETO
ESCUDO;

apresentar matérias para discussdao em Assembleia Geral;

apresentar novos associados para admissao a associagao.

Artigo 9° - Sao deveres dos associados:

a)
b)
c)

d)
e)

cooperar para que a associacdo atinja seus objetivos;

cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

respeitar as deliberacdes da Assembleia Geral, Conselho Deliberativo, diretoria
e demais 6rgaos constituidos do PROJETO ESCUDO;

estar comprometido com os objetivos do PROJETO ESCUDO;

comparecer a sassembleias gerais ou justificar suas auséncias.

Artigo 10° - O associado que desejar desligar-se do Projeto devera fazé-lo mediante

pedido por escrito, dirigido a Diretoria, que dard ciéncia desta circunstancia aos

participantes da proxima Assembleia Geral que se realizar.

Artigo 11° - O associado podera ser excluido quando:

Infringir as disposicOes estatutarias,regimentos ou qualquer decisdao do sérgaos
do PROJETO ESCUDO;

Deixar de cumprir os seus deveres de associado;

Praticar ato prejudicial ao patrimonio ou a imagem da organizacdo.

Artigo 12° - A exclusao de quaisquer dos associados, em virtude de conduta ou

procedimento ndo condizente com os principios que norteiam as atividades sociais



determinadas por este Estatuto, poderd ser proposta por qualquer outro associado,
mediante requerimento a Diretoria, que apds dar o direito de resposta ao associado
cujo desligamento foi solicitado, encaminhard proposta a Assembleia Geral para
decisao final.

PARAGRAFO UNICO - Da decisdo que tiver decretado a exclusdo de algum associado,
caberd sempre recurso a Assembleia Geral.

Artigo 13° - Os associados, membros ou ndo do conselho ou diretoria,ndo respondem
solidaria nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des sociais, inclusive quando no
regular exercicio da administracao.

Artigo 14° - O PROJETO ESCUDO nao distribui entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais,brutos ou
liquidos,dividendos,bonificacGes,participacdes ou parcelas do seu patrimdnio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecugao do respectivo objetivo social.

Artigo 15° - Eventual falecimento, retirada, interdicdo ou dissidéncia de qualquer dos
associados, ndo tera qualquer repercussao sobre o patrimoénio ou sobre a continuidade
operacional, de vez que, em face de sua natureza equalificagao legal nenhuma dessas
ocorréncias gera qualquer direito patrimonial para qualquer associado ou seus
sucessores, com excecao de eventuais créditos decorrentes de remuneracao fixada
para dirigentes, por gestdo efetiva ou prestacdo de servicos especificos, bem como de
honorérios por eventuais prestacdo de servicos técnicos, efetivamente prestados e
dados como recebidos e conformes.

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO

Artigo 16° - A administragao do PROJETO ESCUDO cabe aos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;

c) Diretoria;

Assembleia Geral

Artigo 17° - A Assembleia Geral,6rgdo soberano da associacdo,é composta pelos
Associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios,e tem as seguintes atribuicoes:

.  Alterar o EstatutoSocial;



II.  Aprovar o balango e as contas da associa¢do,relativos ao exercicio anterior;
[ll.  Decidir sobre a transformagao,extingdo,dissolucdo da associa¢do e o destino
do patrimonio;
IV. Decidir sobre a admissao e exclusao de Associado Curador;
V. Eleger o Conselho Deliberativo;
VI.  Decidir sobre a destituicdao dos administradores.

PARAGRAFO UNICO - Para as deliberacdes referentes a destituicio dos
administradores e alteracdo do Estatuto Social, é exigido o voto concorde de dois
tercos dos associados presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocac¢do, sem maioria absoluta, ou com
menos de um ter¢o nas convocagdes seguintes.

Artigo 18° - A assembleia Geral realizar-se-a pelo menos uma vez por ano, para:

I.  Acompanhar e avaliar as acdes e projetos institucionais em andamento ou em
planejamento;
II.  Apreciar as contas e os balancos previamente aprovados pela Diretoria;
lll.  Propor atividades a serem desenvolvidas no exercicio seguinte;
IV. Eleger os membros do ConselhoDeliberativo.

PARAGRAFO UNICO - A convocacdo da Assembleia Geral Ordindria compete ao Diretor
Presidente da associacdo e sera feita por meio de edital afixado na sede do Projeto,
contendo a pauta da ordem do dia e com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Artigo 19°- A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente,para discutir

todo e qualquer assunto relacionado com a associagdo, desde que para isso tenham
sido convocada pelo Diretor Presidente ou pelo requerimento de 1/5 (um quinto) dos
Associados quites com suas obrigacdes sociais.

Artigo 20° - As Assembleias Gerais deverdo observar as seguintes regras:

I.  Ainstalagdo ocorrerd com ominimo de 1/3(um terco dos Associados Curadores
em primeira convocacdo e, em segunda, ap6s 30 minutos, com qualquer
numero;

II.  Deverd ter pauta prévia,encaminhada ato dos Associados Curadores;

lll.  Os Associados Curadores presentes a Assembleia escolherdo o Presidente e
Secretario dos trabalhos, a quem caberd, respectivamente a conducdo e o
registro das deliberacdes.

IV.  As delibera¢des ocorrerdo por maioria absoluta de votos dos presentes, salvo
previsdo em contrdrio expressa na Lei ou neste Estatuto;

V. Na hipétese de empate,cabera ao Presidente dos trabalhos o voto dirimente.

PARAGRAFO UNICO - Das Assembleias Gerais lavrar-se-30 as competentes atas, que
serdo assinadas pelo Diretor Presidente da associacdo, pelo Presidente e Secretério da
Assembleia.



Conselho Deliberativo

Artigo 21°- O Conselho Deliberativo sera composto de 01(um) membro para um
mandato de 6 (seis) anos, sendo 1 (um) Presidente.

19 -Os conselheiros serdo eleitos em reunido pela Assembleia Geral,sendo permitida a
reeleicdo.

2°-Na impossibilidade de quaisquer dos membros virema desempenhar suas regulares
funcdes, serd eleito novo conselheiro para completar o mandato.

Artigo 22°- Ao Conselho Deliberativo compete:

I.  Eleger os membros da Diretoria;

II.  Analisar e aprovar o planejamento do ano seguinte;

lll.  Examinar os atos da Diretoria;

IV. Decidir sobre a aceitacdo de doac¢des ou legados que contenham encargos ou
gravames de qualquer espécie, ou ainda provenientes de pessoas fisicas ou
juridicas cuja idoneidade nao seja de reconhecimento publico;

V. Adotar e estabelecer, para todos os érgaos da associagdo, praticas de gestao
administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo no respectivo processo decisorio;

VI.  Eleger o seu Presidente.

VIl.  Atuar como conselho fiscal e opinar sobre os relatérios de desempenho
financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores da associacao,

VIll.  Deliberar sobre os casos omissos ou duvidosos no presente estatuto.

Artigo 23°- O Conselho Deliberativo reunir-se-a pelo menos uma vez por ano e
sempre que convocado por todos os seus membros, sem remuneracao, de
acordo com o paragrafo Unico, do artigo 12 do Estatuto Social.

Diretoria

Artigo 24° - A Diretoria serd constituida por 1 (um) Diretor Presidente, 1(um) Vice-
Diretor Presidente e 1(um) Secretario , escolhidos pelo Conselho Deliberativo e por ele
destituiveis a qualquer tempo, com mandato de 6 (seis) anos, permitida a reeleicdo.

12 - Cargo de Diretor Presidente sendo vitalicio.

Artigo 25°- Compete a Diretoria:
I.  Elaborar, anualmente, o programa de trabalho e o orcamento da instituicdo e
submeté-los ao Conselho Deliberativo;
II.  Dirigir as atividades da instituicao e praticar os atos de gestao administrativa;
lll.  Propor uma estrutura organizacional compativel com a missdo e programas do
PROJETO ESCUDO:



IV. Estabelecer diretrizes sobre as atividades do pessoal da instituicao,
estabelecendo as bases de sua remuneragao.

Artigo 26°- Ao Diretor Presidente compete:
l. Representar o PROJETO ESCUDO ativa e passivamente,judicial e extrajudicialmente;
II.  Coordenar as atividades dos Diretores Adjuntos;
lll.  Coordenar a execucdo de todas as atividades o PROJETO ESCUDO.

Artigo 27° - O Diretor Presidente, nas faltas e impedimentos, sera substituido pelo
Vice-Diretor Presidente. Suas atribui¢cdes serdo as mesmas do Diretor Presidente.

Artigo 28° - Aos integrantes da Diretoria caberd exercer as funcbes que lhes forem
atribuidas pelo respectivo regimento, aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 29° - A contratacdo de obrigacdes pela entidade dependera sempre de ato
assinado por um de seus Diretores.

Paragrafo Unico: A emissdo de cheques e a movimentacdo financeira de cunho
bancario poderao ser efetuadas com a assinatura de um dos procuradores,por meio da
outorga de poderes especificos do Presidente do Conselho Deliberativo em conjunto
com o Diretor Presidente.

Artigo 30° - S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo a
associacao, os atos de qualquer Diretor, associado, procurador ou funcionario que
envolver a entidade em obrigacdes relativas a negdcios ou operagdes estranhas ao
objeto social, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias em favor de
terceiros, nao sendo remunerado tais atividades, de acordo com o paragrafo Unico do
artigo 12 do Estatuto Social.

CAPITULO V - PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 31° - O PROJETO ESCUDO devera observar, na prestagao de contas, as seguintes
normas:

(a) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

(b) que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatéorio de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,colocando-os a
disposicdo para exame de qualquer cidadao;

(c) a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme
previsto em regulamento;



(d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica /recebidos
pela PROJETO ESCUDO, na qualidade de OSCIP, sera feita conforme determina o
Paragrafo Unico, do art. O da Constituicio Federal, que assim dispde: prestara contas
qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade,
guarde,gerencie ou administre dinheiros,bens e valores publicos ou pelos quais a
Unido responda, ou que, em nome desta, assuma obrigacdes de natureza pecuniaria.

CAPITULO VI — FONTES DE RECURSOS E PATRIMONIO

Artigo 32° - O patrimdnio e a manutengdo do PROJETO ESCUDO
serdo,respectivamente,constituidos e suportados por receitas oriundas de:

(a) doagdes realizadas por contribuintes,pessoas fisicas e juridicas em geral;

(b) doacodes, legados, prémios, auxilios, editais, patrocinios, direitos ou créditos e
outras aquisi¢cdes proporcionadas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

(c) rendas provenientes de bens,cursos e prestacao de servicos;

(d) contribuicdes de bens mdveis ou imdveis;

(e) receitas de eventos beneficentes promovidos pela rede de que este faca parte ou
nao;

(f) Recursos provenientes de projetos culturais enquadrados nas Leis de Incentivo a
Cultura, federal, estadual e municipal;

(g) Receitas advindas da comercializagcdo de produtos e servicos institucionais;

(h) quaisquer outras receitas decorrentes de atos licitos e compativeis com a
finalidade do PROJETO ESCUDO e com este Estatuto Social.

1°- O patrimonio do PROJETO ESCUDO,em nenhuma hipétese, podera ter aplicacao
diversa da estabelecida por este Estatuto.

2° - As despesas o PROJETO ESCUDO devem guardar estreita e especifica relacdo com
sua finalidade e devem estar de acordo com o programa orcamentdrio preparado pela
Diretoria.

CAPITULO VII - DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 33°- O exercicio social tera inicio em 1° (primeiro) de janeiro e encerrar-se-a em
31 de dezembro de cada ano.

Artigo 34° - PROJETO ESCUDO ndo podera participar de manifestac¢ées, iniciativas ou
campanhas de interesse politico-partidario ou eleitoral, sob quaisquer meios ou
formas.



Artigo 35°- O PROJETO ESCUDO aplicard,integralmente, suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional namanutenc¢ao e desenvolvimento dos objetivos
institucionais em territdrio nacional, e ainda, aplicar as subvenc¢des e doagdes
recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Artigo 36°- O PROJETO ESCUDO sera dissolvida quando se tornar impossivel a
continuidade de suas atividades,de acordo com decisdao da Assembleia
Geral,especialmente,convocada para este fim,a qual,além de indicar o modo pelo qual
se fard a liquidacdo, devera nomear o liquidante que funcionaraatéa extincdo da
associacao.

Artigo 37° - Em caso de dissolucdo da associagao, o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n° 9.790/99,
preferencialmente que tenha mesmo objeto social do PROJETO ESCUDO.

PARAGRAFOUNICO: na hipétese de O PROJETO ESCUDO perder a qualificagio OSCIP, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, eventualmente adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou qualificagdo,sera transferido a outra pessoa juridica
OSCIP,referencialmentequetenha o mesmo objeto social.

Artigo 38° - De acordo com o art. 49, |, da Lei n° 9.790/99, a entidade PROJETO ESCUDO
observa os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e eficiéncia.

Artigo 39° - Os casos omissos nesse estatuto serdo resolvidos peladiretoriaexecutiva, de
acordo com a lei, e serdo submetidos a homologag¢do da primeira assembleia geral que ser

realizar.

Artigo 40° - Este Estatuto entra em vigor a partir da data de sua aprovagdo e serd registrado
em Cartdrio competente, ficando revogadas quaisquer disposi¢cOes anteriores.

Taubaté, 15 de Janeiro de 2026.
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